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DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

PERFIL DEL PUESTO

NIVEL ACADEMICO

PUESTO: ANALISTA DE ORGANIZACION Y METODOS

SINDICALIZADO CONFIANZA D
ESCOLARIDAD: LICENCIATURA TITULADO: X
PASANTE:

REFERENTES AL AREA DE ADSCRIPCION
CURSOS REALIZADOS EN:

POSTGRADO/MAESTRIA/ESPECIALIDAD EN: NO NECESARIO

REQUISITOS DEL PUESTO

EDAD MINIMA: 25 EDAD MAXIMA: 35 SEXO: INDISTINTO
HORARIO: 8:00 A 15:00 HRS.
EXPERIENCIA EN: ANALISIS DE RESULTADOS, PLANEACION DE INVESTIGACIONES, EJECUCION DE
PROGRAMAS.
ANOS: 2

CONOCIMIENTO DEMETODOS DE INVESTIGACION, PLANEACION Y EJECUCION DE PROYECTOS,
SUPERVISION DE AVANCES DE PROYECTOS.

PERFIL DE ACTIVIDADES

OBJETIVO DEL PUESTO: COORDINAR, EJECUTAR Y SUPERVISAR LOS ANALISIS REQUERIDOS, ASI
COMO FORMULAR PROYECTOS Y PROGRAMAS DE TRABAJO.

FUNCIONES GENERALES DEL PUESTO:
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PLANEAR Y PROGRAMAR CONTENIDO Y DESARROLLO DE ANALISIS, ANALIZAR INFORMAGCIQN RELICIALIA

DIAGNOSTICO, ELABORAR PROYECTOS O PROGRAMAS DE TRABAJO, PRESENTAR ME

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, DEMAS INHERENTES AL PUESTO. MAYOR
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